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Begrüßung

Herzlich Willkommen             

an der BBS GuT Trier

Häufig gestellte Fragen 

zur Ausbildung 

Fachangestellte für 

Bäderbetriebe
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Wo liegt die BBS Gestaltung und Technik ?

Lageplan
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Wo kann man parken?

Lageplan

Schülerparkplätze Parkhaus City (vergünstigt)
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• Berufsschule

• Berufsfachschule I und II

• Höhere Berufsfachschule

• Berufsoberschule I und II

• Berufliches Gymnasium

• Fachschul Holztechnik

Schwerpunkte

• Metall

• Elektro

• Gestaltung und Medien

• Monoberufe

Welche Schularten gibt es an der BBS GuT ?

• ca. 2500 Schülerinnen 

und Schüler

• ca. 130 Lehrerinnen 

und Lehrer
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Welches Team unterrichtet die FAB?

Klassenleitung F1

Externe Dozenten: 

• Ronny Engelbrecht 

• Michael Schreiner

Klassenleitung G Abteilungsleitung Teamleitung, Klassenleitung F2

Klassenleitung F1 Klassenleitung G
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Berufsbezogener Unterricht (BBU)

LF 1 Dienst- und Verwaltungsrecht für Bäderbetriebe

LF 2 Organisation von Bädern und wirtschaftliche   
Betriebsführung 

LF 3 Besucherbetreuung und Öffentlichkeitsarbeit

LF 4 Wasser 

LF 5 Bäderarten, Bäderbau, Bädertechnik

LF 6 Gesundheitslehre 

LF 7 Hilfeleistung bei Notfällen 

LF 8 Schwimmlehre

Welche Lernfelder werden unterrichtet?
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Allgemeinbildender Unterricht

Sozialkunde/Wirtschaftlehre 

Deutsch/Kommunikation (1. und 2. Lehrjahr)*

Religion 

Sport (1. Lehrjahr)*

Wahlpflichtunterricht

Wahlpflichtfach 1: Chemie (1. und 2. Lehrjahr)*

Wahlpflichtfach 2: Eventmanagement (3. Lehrjahr)

*) Fächer werden früher abgeschlossen, 
Notenverbesserung ist anschließend nicht mehr möglich

Welche Fächer werden unterrichtet?
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Wie hoch sind die Stundenansätze?

Stufen         G      F I      F II

berufsbezogener Unterricht 22 7 7 8

LF01 Dienst und Verwaltungsrecht für Bäderbetriebe 1,5 0,5 0,5 0,5

LF02 Organisation von Bädern und wirtschaftliche Betriebsführung 2 0,5 1 0,5

LF03 Besucherbetreuung und Öffentlichkeitsarbeit 2,5 1 0,5 1

LF04 Wasser 4,5 1,5 1 2

LF05 Bäderarten, Bäderbau und Bädertechnik 4 1 1,5 1,5

LF06 Gesundheitslehre 2 1 0,5 0,5

LF07 Hilfeleistung bei Notfällen 1,5 0,5 0,5 0,5

LF08 Schwimmlehre 4 1 1,5 1,5

allgemeinbildende Unterricht 10 4 3 3

Sozialkunde und Wirtschaftslehre 4 1 1 2

Deutsch 2 1 1

Religion/Ethik 3 1 1 1

Sport 1 1

Wahlpflichtunterricht 4 1 2 1

Wahlpflichtbereich I 3 1 2

Wahlpflichtbereich II 1 1

Summe 36 12 12 12

Nach Bundesrahmenlehrplan gilt folgende Stundentafel:
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Wo findet der Schwimmunterricht statt?

Entfernung 

Schule/Stadtbad 

ca.1,7 km 

Schule

Stadtbad
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Wo können die Azubis schlafen?

Schule

Warsberger Hof

Jugendherberge

Warsberger Hof

Jugendherberge

private Vermieter
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Gibt es Zuschüsse zur Unterkunft?

Zunächst zahlt der/die Auszubildende(r) die Unterkunft selber.

Die ADD zahlt 

• einen Zuschuss für Unterkunft und Verpflegung von 
maximal 6,90 Euro pro Tag,

• einen Zuschuss zu den Fahrtkosten von maximal 3 Euro pro 
Tag,

allerdings nur bei einer beruflichen Erstausbildung.

Näheres auf den Internetseiten der ADD Trier unter 
www.add.rlp.de

http://www.add.rlp.de/
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Die aktuelle Bücherliste ist unter www.bbsgut.de zu finden.

Ausschließlich zu erwerben unter www.badeliteratur.de sind:

• Lindemann: Bädertechnik für Betrieb und Ausbildung

• Lindemann: Mathematik für den Bäderbereich

• Ruß: Chemie für Bäderberufe

Im Buchhandel erhältlich ist:

• Axmann (u. a.): Betrifft Sozialkunde/Wirtschaftslehre 
(Ausgabe Rheinland-Pfalz)

Welche Unterrichtsmaterialien werden benötigt?

http://www.bbsgut.de/
http://www.badeliteratur.de/
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Anforderung an ein digitales Endgerät für den 

Unterricht

• Das Endgerät (Laptop oder Tablet) muss internetfähig 

sein.

• Die Bildschirmdiagonale sollte 10 Zoll betragen, damit 

Texte noch gut lesbar sind.

• Das Betriebssystem sollte aktuelleren Datums sein.

• Eine Verbindung zu dem schulischen WLAN sollte 

eingerichtet werden können.

Welche Unterrichtsmaterialien werden benötigt?
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Für den Schwimmunterricht und die Abschlussprüfung:

• Leinenanzug (die Bedingungen an den Anzug werden in 

den ersten Blockwochen besprochen)

• übliche Schwimmbekleidung, die dem Sportschwimmen 

genügen

Welche Unterrichtsmaterialien werden benötigt?
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Die Azubis werden in einwöchigen Blöcken unterrichtet.

„Eine Woche Schule – zwei Wochen Betrieb“

bessere Verknüpfung der Lerninhalte

kontinuierliche Arbeit in den Betrieben, gerade in 

Freibädern 

Unterrichtsbeginn: montags, 9.45 Uhr

Unterrichtsende: in der Regel freitags, 12.15 Uhr

36 Unterrichtsstunden pro Woche

Welche Unterrichtszeiten gelten für die FAB?
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Der Blockplan wird den Azubis ausgehändigt und ist unter www.bbsgut.de zu finden.

(Service  Termine  Blockpläne)

Wann findet der Blockunterricht statt?

http://www.bbsgut.de/
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Wann werden Klassenarbeiten geschrieben?
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Wann werden Klassenarbeiten geschrieben?

• Der Klassenarbeitsplan wird den Azubis ausgehändigt. 

• Er ist ebenfalls unter www.bbsgut.de zu finden. 
(Chancen  Berufsschule  Sonstige 
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe)

• Hierin sind alle Klassenarbeiten des Schuljahres 
aufgeführt. 

• Sie gelten somit als angekündigt. 

• Klassenarbeiten werden in der Regel in dem folgenden 
Block zurück gegeben. 

• Der KA-Plan wird von den Ausbildern gegengezeichnet.

http://www.bbsgut.de/
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• Lernfeldorientierung – Handlungsorientierung - Praxisnähe

• Aktuell: Messenger/Mediennutzung/Schulcampus/

 BYOD: Nutzung eigener digitale Endgeräte 

 Unterstützung der Betriebe erwünscht

• Projekte - Exkursionen

• außerschulische Referenten

• Fördergespräche/individuelle Zielvereinbarungen

• Verknüpfung Schule Betrieb durch Zusammenarbeit mit den 

Ausbildern, insbesondere durch den Ausbilderarbeitskreis

• Modellschwimmbad

Wie wird unterrichtet?
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Praktische Prüfung:

1. 400m Schwimmen (50m Kraul, 50m Brust, 100m 

Freistil, 200m Rücken ohne Arme) im max. 12 min

2. 50m Transportschwimmen (beide Personen bekleidet, 

Schieben oder Ziehen) in max. 1:30 min

3. 3 min HLW

4. 100m Zeitschwimmen in max. 1:35 min

5. 30m Streckentauchen

6. Kopfsprung aus 3 Metern Höhe

Welche Leistungen müssen zur Zwischen-

prüfung erreicht werden?
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Schriftliche Prüfung (jede Klausur 45 min )

Klausur 1: Arbeitsschutz, Unfallverhütung, 

Gesundheitsschutz, Arbeitshygiene und Umweltschutz

Klausur 2: berufsbezogene naturwissenschaftliche 

Grundlagen, Einsatz von Werkstoffen und Werkzeugen

Klausur 3: Aufrechterhaltung der Betriebssicherheit, 

Beaufsichtigung des Badebetriebes

Klausur 4: Betreuen von Besuchern 

Welche Leistungen müssen zur Zwischen-

prüfung erreicht werden?
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Welche Leistungen müssen zur praktischen 

Abschlussprüfung erreicht werden?

Die praktische Prüfung 

umfasst folgende 3 

Prüfungsfächer
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Welche Leistungen müssen zur theoretischen 

Abschlussprüfung erreicht werden?

Die theoretische Prüfung 

umfasst folgende 4 

Prüfungsfächer
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Die Abschlussprüfung ist bestanden, wenn

1. die praktische Prüfung mit mind. 50% bestanden 

worden ist,

2. die theoretische Prüfung mit mind. 50% bestanden 

worden ist,

3. alle Aufgaben des Prüfungsfaches Retten und 

Erstversorgen jeweils mit mind. 50% bestanden 

worden sind,

4. mindestens 2 Klausuren mit mind. 50% bestanden 

worden sind und

5. kein Prüfungsfach ungenügend ist.

Unter welchen Bedingungen ist die Abschluss-

prüfung bestanden?
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Als Ausbilder 

• ist man dualer Partner in der Berufsausbildung und 
Ansprechpartner für die Berufsschule.

• ist man verantwortlich für die praktische Ausbildung 
des/der Auszubildenden gemäß Bundesrahmenlehrplan.

• bereitet man den/die Auszubildene(n) auf die 
betriebliche Zwischen- und die Abschlussprüfung vor.

• ermöglicht man den Auszubildenden eine umfassende
praktische Ausbildung (Zugang zu sämtlichen 
Ausbildungsbereichen, nicht immer nur Aufsicht).

• ermöglicht man den Auszubildenden das 
Schwimmtraining während der Arbeitszeiten.

• kontrolliert man regelmäßig das Berichtsheft.

Welche Aufgaben habe ich als Ausbilder?
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• Homepage der BBS Gewerbe und Technik 

www.bbsgut.de

(Chancen\Berufsschule\Sonstige\Fachangestellte/r für 

Bäderbetriebe)

• Homepage der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Trier 

www.add.rlp.de

(Themen\Aus-, Fort. Berufs- und Weiterbildung, 

Vormerkstelle\Berufsbildung\Ausbildungsberufe\Fachangest

ellte/r für Bäderbetriebe)

• regelmäßige Ausbilderarbeitskreise (AAK) in der Regel am 

ersten Mittwoch im März

• per Telefon oder Mail bei den Lehrerinnen und Lehrern des 

Fachbereichs

Woher bekommt man Informationen?

http://www.bbsgut.de/
http://www.add.rlp.de/
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Weitere Fragen?
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


