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Zur Vorlage im
Praktikumsbetrieb

Duale Berufsoberschule

Fachschule fur Holztechnik

Trier, 25.06.2026
Sehr geehrte Damen und Herren,

unsere Schule ist verpflichtet mit Schiler:innen der Héheren Berufsfachschule des Bildungs-
ganges Mediendesign ein Betriebspraktikum durchzufiihren. Dieses Betriebspraktikum ist im
zeitlichen Rahmen von mindestens 12 Wochen in der Ausbildungs- und Prifungsordnung
dieser Schulform vorgesehen. Wir filhren das Praktikum in zwei Phasen innerhalb der
Unterstufe und der Oberstufe durch.

Im Schuljahr 2026/27 findet das 2. Praktikum der Oberstufe vom 10.08.2026 bis 31.01.2027
donnerstags und freitags statt. Die vom Praktikant:innen ausgefiihrten Tatigkeiten sollen dem
Bereich Mediengestaltung, Medienproduktion oder Medienmanagement zuzuordnen sein.
Den Lehrplan mit entsprechenden Inhalten finden Sie auf unserer Homepage (QR-Code
scannen). Die Schiiler:innen sollen die Mdglichkeit erhalten, die betriebliche Realitdt kennen
zu lernen, Interessenschwerpunkte zu finden bzw. Kontakte fir eine eventuelle spatere
Berufs-tatigkeit oder eine weitere Ausbildung zu knlpfen. Die Praktikant:innen behalten
wahrend des Praktikums lhren Status als Schiler:innen und sind daher unfallversichert
(Gemeinde-unfallversicherung). Die Krankenversicherung ist Uber die elterliche Versicherung
abgedeckt. Eine Praktikantenvergitung ist nicht vorgesehen. Die Arbeitszeiten orientieren
sich an den betriebsiiblichen Gegebenheiten.

Der Praktikumsbetrieb erstellt eine Praktikumsbescheinigung, in der die Teilnahme am
Praktikum beurteilt wird. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen, ob das Verhalten und
die Durchfihrung des Praktikums mit mindestens ausreichend beurteilt wurde. Zur Ver-
einfachung stellen wir einen Beurteilungsbogen zur Verfigung. Daruber hinaus sollte der
Praktikumsbetrieb eine Beurteilung (Praktikumszeugnis) mit Tatigkeitsnachweis erstellen, die
bei spateren Bewerbungen vorgelegt werden kann.

Wir danken lhnen sehr fur Ihr Mitwirken und Ihre Unterstitzung.

U Letterel.

Ruth Wallerath (Koordinatorin HBFM)
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Praktikumsvertrag

Zwischen in

(Ausbildungsbetrieb / Einrichtung/ 6ffentliche Verwaltung),
- nachfolgend ,Praktikumsstelle" genannt -

und wohnhatft:

- nachfolgend ,Praktikantin/Praktikant" genannt -

wird nachstehender Vertrag zur Ableistung des unter fachlicher Anleitung zu durchlaufenden
Praktikums der hoheren Berufsfachschule Fachrichtung Mediendesign geschlossen.

81
Dauer des Praktikums
Das Praktikum dauert vom bis

und findet an folgenden Wochentagen statt*:

(fir die duale Form des Praktikums)
Die tagliche Arbeitszeit betragt Stunden.
Nur bei einem Langzeitpraktikum tber einen Zeitraum von mehr als 6 Monaten:
Die ersten acht Wochen gelten als Probezeit, in der beide Vertragspartner jederzeit vom

Vertrag zurlicktreten kénnen.*

Urlaub wird nicht gewahrt. Die Schulferien dienen der Erholung.

82
Inhalt des Praktikums

Die Praktikantin/der Praktikant* wird in den folgenden Arbeitsbereichen eingesetzt
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83
Pflichten der Praktikumsstelle
Die Praktikumsstelle verpflichtet sich,

1. die Praktikantin/den Praktikanten* fachgerecht anzuleiten;

2. die Fuhrung der Berichte tber zeitlichen Ablauf und Inhalt des Praktikums zu
Uberwachen und deren sachliche Richtigkeit zu bescheinigen.

3. der Praktikantin/dem Praktikanten die Bearbeitung seiner schulischen Aufgaben fur
das Praktikum zu erméglichen.

84
Pflichten der Praktikantin/des Praktikanten*
Die Praktikantin/der Praktikant* verpflichtet sich
1. alle ihr/ihm* gebotenen Ausbildungsmaoglichkeiten wahrzunehmen;
2. die ihr/ihm* Ubertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufiihren;

3. die Betriebs-/Geschéftsordnung und die Unfallverhitungsvorschriften zu beachten sowie
Einrichtungen, Werkzeuge, Geréate und Maschinen sorgsam zu behandeln;

4. die Berichte sorgfaltig zu flihren und jeden Bericht der Ausbildungsleitung der
Praktikumsstelle vorzulegen;

5. die Interessen der Praktikumsstelle zu wahren und tber Vorgange in der Praktikumsstelle
Stillschweigen zu bewahren;

6. bei Fernbleiben die Praktikumsstelle und die Schule unverziglich zu benachrichtigen, bei
Erkrankung spatestens am dritten Tage eine arztliche Bescheinigung bei der Praktikums-
stelle vorzulegen.

85
Pflichten der gesetzlichen Vertretung

Die mitunterzeichnende gesetzliche Vertreterin/der mitunterzeichnende gesetzliche
Vertreter* halt die Praktikantin/den Praktikanten* zur Erfiillung der aus dem
Praktikumsvertrag erwachsenden Verpflichtungen an.

86
Auflésung des Vertrages

Der Vertrag kann nach Ablauf der Probezeit nur gekiindigt werden

1. aus einem wichtigen Grund ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist;

2. von der Praktikantin/dem Praktikanten* mit einer Kiindigungsfrist von vier Wochen oder

3. von der Praktikantin/dem Praktikanten* ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist bei
Auflésung des Schulverhéltnisses.

Die Kindigung muss schriftlich und unter Angabe der Kiindigungsgriinde erfolgen.
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87
Praktikumsbestatigung
Die Praktikumsstelle stellt der Praktikantin/dem Praktikanten zum Ende des
Praktikumsverhaltnisses eine Praktikumsbescheinigung gemaf der Vorgabe der Schule aus.

Die Praktikumsstelle kann die Praktikumsbestatigung um ein qualifiziertes Arbeitszeugnis
erganzen.

88
Regelung von Streitigkeiten

Bei allen aus diesem Vertrag entstehenden Streitigkeiten ist vor Inanspruchnahme der
Gerichte eine gutliche Einigung zu versuchen.

89
Sonstige Vereinbarungen
(Hier sind beispielsweise Vereinbarungen uber die Zahlung einer Vergutung aufzufiihren. Bei

Zahlung einer Vergutung sind Praktikantinnen und Praktikanten bei dem
Unfallversicherungstrager der jeweiligen Praktikumsstelle versichert.)

den

fur die Praktikumsstelle fur die Schule

Praktikantin/Praktikant* gesetzliche Vertreterin/gesetzlicher Vertreter*

* nicht Zutreffendes streichen
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Bezeichnung der Praktikumsstelle/des Ausbildungsbetriebes/der dffentlichen
Verwaltung
(Stempel empfehlenswert, ansonsten Eintragungen bitte h&ndisch vornehmen)

Praktikumsbestatigung

Frau/Herr geb. am

in ist vom bis

zur Ableistung eines Praktikums im Rahmen der Hoheren Berufsfachschule als
Praktikantin/Praktikant in folgenden Ausbildungsbereichen tatig gewesen:

Ausbildungsbereiche: Wochen:

Fehltage gesamt:
wahrend des Praktikums

entschuldigt: Unentschuldigt:

Das Praktikum wurde mit Erfolg abgeschlossen. Jao Nein o

Begrindung bei nicht ausreichender Gesamtbeurteilung:

(Ort, Datum, Unterschrift, Stempel)
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Beurteilungsbogen

Die Leistungen beurteilen wir wie folgt*; 1 2 3 4 5
Personliche Auftreten
Kompetenzen 1. Punktlichkeit

2. Hoflichkeit

3. Angemessenes Erscheinungsbild
Einsatzbereitschaft

1. Interesse und Leistungsbereitschaft

2. Konzentration und Ausdauer

3. Zuverlassigkeit

Soziale Zusammenarbeit
Kompetenzen 1. Teamfahigkeit

2. Kommunikationsfahigkeit
3. Konflikt- und Kritikfahigkeit

Methodische Arbeits- und Lernverhalten
und fachliche 2. Ordnung am Arbeitsplatz
Kompetenzen

Sorgfalt und Genauigkeit
Geschicklichkeit

Auffassungsgabe und Merkfahigkeit
Planung von Arbeitsablaufen
Selbststandigkeit

Njo |0~ w

*Note (analog Schulnoten)

Bemerkungen:
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